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Oficio Circular - P n.° 073/2013/CCJC

Brasilia, 29 de agosto de 2013.

Assunto: Encaminhamento de manifestagdo do TST sobre o PL 4330/2004.

Senhor Deputado,

Encaminho a Vossa Exceléncia copia de oficio recebido na presente
data, enderegado a esta Comissdo, que trata da manifestacdo de diversos Ministros
do Tribunal Superior do Trabalho acerca do PL 4330/2004, que “Dispde sobre o
contrato de prestacdo de servico a terceiros e as relagoes de trabalho dele

decorrentes.”.

Por tratar-se de matéria de grande relevdncia e pendente de
apreciacdo pelo Plenério deste Orgdo Técnico, submeto ao vossc conhecimento o

inteiro teor da referida manifestagéo.

Atenciosamente,
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Brasilia, 27 de agosto de 2013.

Excelentissimo Senhor
Deputado DECIO LIMA

Presidente da Comissdo de Constituicdo e Justiga e de Cidadania

A sociedade civil, por meio de suas instituicgodes,
e os 6rgaos e instituigdes do Estado, especializados no exame das
questdes e matérias trabalhistas, foram chamados a opinar sobre o

Projeto de Lei n° 4.330-A/2004, gque trata da terceirizacgcao no

Direito brasileiro.
Em vista desse chamamento, os Ministros do

Tribunal Superior do Trabalho, infra assinados, com a experiéncia
de varias décadas na anadlise de milhares de processos relativos a

terceirizacdo trabalhista, vém, respeitosamente, apresentar suas

ponderagdes acerca do referido Projeto de Lel:

Lw o) PL autoriza a generalizagao plena e
irrefreidvel da terceirizagao na economia e na
sociedade brasileiras, no ambito privado e no
ambito piblico, podendo atingir gualsquer
segmentos econdémicos ou profissionais, quaisquer
atividades ou fungdes, desde que a empresa

terceirizante seja especializada.

ITs O PL negligencia e abandcna os limites a
terceirizacao ja sedimentados no Direito
brasileiro, gue consagra 4a terceirizacao em

guatro Hipdteses:
1. contratagao de trabalhadores por

empresa de trabalho temporario (Lei n©°

6.019, de 03.01.1974);

2. contratacdo de servigos de vigiléncia
(Lei no 7.102, de 20.06.1983);
3. contratacdo de servigos de conservagao

e limpeza;
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4. contratagdo de servigos especializados
ligados & atividade-meio do tomador,.
desde que inexista a pessoalidade e a

subordinacdo direta;

A diretriz acolhida pelo PL n° 4.330-A/2004, ao
permitir a generalizagdo da terceirizacao para
toda a economia e a sociedade, certamente
provocard gravissima lesao social de direitos
sociais trabalhistas e previdencidrios no Pais,
com a potencialidade de provocar a migragao
massiva de milhoes de trabalhadores hoje
enquadrados como empregados efetivos das
empresas e instituigdes tomadoras de servicos em
direcao a um novo enquadramento, como
trabalhadores terceirizados, deflagrando
impressionante redugao de valores, direitos e
garantias trabalhistas e socliais.

Nesse sentido, o Projeto de Leil esvazia ©
conceito constitucional e legal de categoria,
permitindo transformar a grande maioria de
trabalhadores simplesmente em “prestadores de
servicos” e ndo mais “pancarios”, “metaltrgicos”,
“comercidrios”, etc.

Como se sabe gue os direitos e garantias dos
trabalhadores terceirizados sao manifestamente
inferiores aos dos empregados efetivos,

principalmente pelos niveis de remuneragao e

contratagdo significativamente mais modestos, ©O

resultado serd o profundo e rédpido rebaixamento

do valor social do trabalho na vida econdmica e

sogial brasileira, envolvendo potencialmente

milhoes de pessoas.

0 rebaixamento dramdtico da remuneracao

contratual de milhdes de concidadaos, além de
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comprometer o bem estar individual e social de
seres humanos e familias brasileiras, afetara
fortemente, de maneira negativa, o mercado

interno de trabalho e de consumo, comprometendo

um dos principais elementos de destaque no
desenvolvimento do Pais. Com © decréscimo
significativo da renda do trabalho, ficara

comprometida a pujanga do mercado interno no

Brasil.

V. Essa reducdo geral e grave da renda do
trabalhador brasileiro - injustificavel a todos
os titulos - 1ra provocar também, obviamente,
severo problema fiscal para ©O Estado, ao
diminuir, de modo substantivo, & arrecadacao

previdenciaria e tributaria no Brasil.

A repercussao fiscal negativa sera acentuada pelo
fato de o PL provocar O esvaziamento, via
terceirizagao potencializada; das grandes
empresas prasileiras, gue dirao transferir seus

antigos empregados para milhares de novas mMicCro,

pequenas e médias empresas = todas
especializadas, naturalmente -, Jue serao as
agentes do novo processo e terceirizagao
generalizado.

Esvaziadas de trabalhadores as grandes empresas

responsaveis por parte relevante da arrecadagao

tributaria no Brasil -, © déficit fiscal tornar-
se-& também incontroléavel e dramatico, Jja que se
sabe gque as micro, pequenas € médias empresas

possuem muito mais protegdes e incentivos fiscails

do que as grandes empresas. A perda figcal do
Estado brasileiro sera, conseqguentemente, por
mais uma razido, também impressionante.

Dessa maneira, a politica trabalhista extremada

proposta pelo PL no 4.330-A/2004; aprofundando,
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generalizando e descontrolando a terceirizacao no
Pais, ndo apenas reduzird acentuadamente a renda
de dezenas de milhdes de trabalhadores
brasileiros, como também reduzira, de maneira
inapeléavel, a arrecadagao previdenciédria e fiscal

da Unidao no Pais.

VI. & generalizagao e o aprofundamento da
terceirizacgao trabalhista, estimulados pelo
Projeto de Lei, provocarao também sobrecarga
adicional e significativa ao Sistema Unico de
Satde (SUS), j& fortemente sobrecarregado. E que
os +trabalhadores terceirizados sao vitimas de
acidentes do trabalho e doencas
ocupacionais/profissionais em proporgao muito

superior aos empregados efetivos das empresas

tomadoras de servigos. Com a explosadao da
terceirizacdo - caso aprovado o PL n° 4.330-
A/2004 -, automaticamente irao se multiplicar as

demandas perante o SUS e o INSS.
S30 essas as |ponderagdes que apresentamos a Vossa

Exceléncia a respeito do Projetp de Lei\n® 4.330-A/2004, dque trata

de “Terceirizagao”. ]
/

Respeitiosamente,\

.
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