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ESTATUTO DO SINDICATO DOS TRABALHADORES NA INDUSTRIA DE PETROLEO
NOS ESTADOS DO CEARA E PIAUI - SINDIPETRO CE/PI

CONSTITUICAO, PRINCIPIOS E FINALIDADES CAPITULO
I. DO SINDICATO

SECAO I. DA CONSTITUICAO

Art. 1°. O SINDICATO DOS TRABALHADORES NA INDUSTRIA DE PETROLEO NOS
ESTADOS DO CEARA E PIAUi, doravante denominado SINDIPETRO-CE/PI, entidade
sindical de 1° grau, fundada em 16.07.74, Carta Sindical n°® MPTS 333.523/73, com
primeira alteracdo em 29/08/1991, sob o registro de n° 77207, no 3° RPJ de
Fortaleza/CE, segunda alteracdo em 22/10/2009, sob a averbacdo n° 5013516, no 3°.
RPJ de Fortaleza/CE, terceira alteracao em 20/09/2013, sob a averbacao n° 5022522, no
3°. RPJ de Fortaleza/CE, CNPJ N° 079485650001-44, com sede na Av. Francisco Sa, n°
1823, Jacarecanga, CEP 60.010.450, na cidade de Fortaleza, Estado do Ceara, com base
territorial em todo o territério geopolitico dos Estados do Ceara e do Piaui, inclusive
plataformas maritimas, constituida como uma associagao, organizada com fins sociais,
ndao econémicos, de duracao indeterminada, para fins de defesa e representacéo legal
dos trabalhadores (as) ativos (as), aposentados (as) e pensionistas, na industria de
pesquisa, lavra, refinagdo, processamento, transferéncia, comércio e transporte de
petréleo proveniente de pocgo, de xisto ou de outras rochas, de seus derivados, de gas
natural e de outros hidrocarbonetos fluidos; Na industria de pesquisa, lavra,
processamento, transferéncia, comeércio, transporte e distribuicdo de gas natural e seus
derivados; Na industria quimica e seus derivados; Na industria petroquimica e seus
derivados e de fertilizantes nitrogenados e fosfatados; Na industria de pesquisa,
processamento, transferéncia, comércio e transporte de biocombustiveis; Na atividade de
pesquisa, desenvolvimento, producao, distribuicdo e comercializacdo de energia
vinculadas as atividades descritas nas alineas anteriores.

§ 1°. A representacdo legal abrange, também, os trabalhadores (as) em sociedades
empresarias que, de forma direta ou indireta contribuam para as atividades descritas no
caput, tais como:

l. Trabalhadores (as) em subsidiarias, controladas, coligadas e fundagdes, vinculadas
as empresas referidas no caput;

Il. Trabalhadores (as) em empresas contratadas para prestacdo de servigcos,
subempreiteiras e cooperativas, ainda que temporarios;

Il Trabalhadores (as) em empresas de fomento, assisténcia social e apoio as
comunidades, vinculadas as empresas referidas no caput.
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§ 2°. As bases territoriais e de representacao definidas sdo nos municipios do Ceara:
Abaiara, Acarapé, Acarau, Acopiara, Aiuaba, Alcantaras, Altaneira, Alto Santo, Amontada,
Antonina do Norte, Apuiarés, Aquiraz, Aracati, Aracoiaba, Ararenda, Araripe, Aratuba,
Arneiroz, Assaré, Aurora, Baixio, Banabuiu, Barbalha, Barreira, Barro, Barroquinha,
Baturité, Beberibe, Bela Cruz, Boa Viagem, Brejo Santo, Camocim, Campos Sales,
Canindeé, Capistrano, Caridade, Cariré, Caririacu, Carius, Carnaubal, Cascavel, Catarina,
Catunda, Caucaia, Cedro, Chaval, Chord, Chorozinho, Coreau, Crateus, Crato, Croata,
Cruz, Deputado Irapuan Pinheiro, Ereré, Eusébio, Farias Brito, Forquilha, Fortaleza, Fortim,
Frecheirinha, General Sampaio, Graga, Granja, Granjeiro, Groairas, Guaiuba, Guaraciaba
do Norte, Guaramiranga, Hidrolandia, Horizonte, Ibaretama, Ibiapina, Ibicuitinga, Icapui,
Icé, lguatu, Independéncia, lpaporanga, Ipaumirim, Ipu, Ipueiras, Iracema, Irauguba,
ltaicaba, ltaitinga, Itapagé, Itapipoca, Itapiuna, ltarema, Itatira, Jaguaretama, Jaguaribara,
Jaguaribe, Jaguaruana, Jardim, Jati, Jijoca de Jericoacoara, Juazeiro do Norte, Jucas,
Lavras da Mangabeira, Limoeiro do Norte, Madalena, Maracanau, Maranguape, Marco,
Martindpole, Massapé, Mauriti, Meruoca, Milagres, Milha, Miraima, Missdo Velha,
Mombaga, Monsenhor Tabosa, Morada Nova, Moraujo, Morrinhos, Mucambo, Mulungu,
Nova Olinda, Nova Russas, Novo Oriente, Ocara, Ords, Pacajus, Pacatuba, Pacoti,
Pacuja, Palhano, Palmacia, Paracuru, Paraipaba, Parambu, Paramoti, Pedra Branca,
Penaforte, Pentecoste, Pereiro, Pindoretama, Piquet Carneiro, Pires Ferreira, Poranga,
Porteiras, Potengi, Potiretama, Quiteriandpolis, Quixada, Quixeld, Quixeramobim, Quixeré,
Redencdo, Reriutaba, Russas, Saboeiro, Salitre, Santa Quitéria, Santana do Acaradu,
Santana do Cariri, Sdo Benedito, Sdo Gongalo do Amarante, Sdo Joao do Jaguaribe, Sao
Luis do Curu, Senador Pompeu, Senador Sa, Sobral, Solonépole, Tabuleiro do Norte,
Tamboril, Tarrafas, Taua, Tejuguoca, Tiangua, Trairi, Tururu, Ubajara, Umari, Umirim,
Uruburetama, Uruoca, Varjota, Varzea Alegre, Vicosa do Ceara. Nos municipios do
Piaui: Acaud, Agricolandia, Agua Branca, Alagoinha do Piaui, Alegrete do Piaui, Alto
Longa, Altos, Alvorada do Gurgueia, Amarante, Angical do Piaui, Anisio de Abreu, Antonio
Almeida, Aroazes, Aroeiras do Itaim, Arraial, Assuncdo do Piaui, Avelino Lopes, Baixa
Grande do Ribeiro, Barra d'Alcantara, Barras, Barreiras do Piaui, Barro Duro, Batalha,
Bela Vista do Piaui, Belém do Piaui, Beneditinos, Bertolinia, Betania do Piaui, Boa Hora,
Bocaina, Bom Jesus, Bom Principio do Piaui, Bonfim do Piaui, Boqueirdo do Piaui,
Brasileira, Brejo do Piaui, Buriti dos Lopes, Buriti dos Montes, Cabeceiras do Piaui,
Cajazeiras do Piaui, Cajueiro da Praia, Caldeirao Grande do Piaui, Campinas do Piaui,
Campo Alegre do Fidalgo, Campo Grande do Piaui, Campo Largo do Piaui, Campo
Maior, Canavieira, Canto do Buriti, Capitao de Campos, Capitdo Gervasio Oliveira,
Caracol, Caraubas do Piaui, Caridade do Piaui, Castelo do Piaui, Caxingd, Cocal, Cocal
de Telha, Cocal dos Alves, Coivaras, Colénia do Gurgueia, Colbénia do Piaui, Conceicao
do Canindé, Coronel José Dias, Corrente,Cristalandia do Piaui, Cristino Castro, Curimata,
Currais, Curral Novo do Piaui, Curralinhos, Demerval Lobdo, Dirceu Arcoverde, Dom
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Expedito Lopes, Dom Inocéncio, Domingos Mourao, Elesbao Veloso, Eliseu Martins,
Esperantina, Fartura do Piaui, Flores do Piaui, Floresta do Piaui, Floriano, Francindpolis,
Francisco Ayres, Francisco Macedo, Francisco Santos, Fronteiras, Geminiano, Gilbués,
Guadalupe, Guaribas, Hugo Napoledo, llha Grande, Inhuma, Ipiranga do Piaui, Isaias
Coelho, ltainépolis, ltaueira, Jacobina do Piaui, Jaicos, Jardim do Mulato, Jatoba do
Piaui, Jerumenha, Jodo Costa, Joaquim Pires, Joca Marques, José de Freitas, Juazeiro
do Piaui, Julio Borges, Jurema, Lagoa Alegre, Lagoa de Sao Francisco, Lagoa do Barro
do Piaui, Lagoa do Piaui, Lagoa do Sitio, Lagoinha do Piaui, Landri Sales, Luis Correia,
Luzilandia, Madeiro, Manoel Emidio, Marcolandia, Marcos Parente, Massapé do Piaui,
Matias Olimpio, Miguel Alves, Miguel Le&do, Milton Branddao, Monsenhor Gil, Monsenhor
Hipolito, Monte Alegre do Piaui, Morro Cabega no Tempo, Morro do Chapéu do Piaui,
Murici dos Portelas, Nazaré do Piaui, Nazaria, Nossa Senhora de Nazaré, Nossa Senhora
dos Remédios, Nova Santa Rita, Novo Oriente do Piaui, Novo Santo Antonio, Oeiras,
Olho d'Agua do Piaui, Padre Marcos, Paes Landim, Pajel do Piaui, Palmeira do Piaui,
Palmeirais, Paqueta, Parnagua, Parnaiba, Passagem Franca do Piaui, Patos do Piaui,
Pau-d'Arco do Piaui, Paulistana, Pavussu, Pedro Il, Pedro Laurentino, Picos, Pimenteiras,
Pio IX, Piracuruca, Piripiri, Porto, Porto Alegre do Piaui, Prata do Piaui, Queimada Nova,
Redencado do Gurguéia, Regeneracao, Riacho Frio, Ribeira do Piaui, Ribeiro Goncalves,
Rio Grande do Piaui, Santa Cruz do Piaui, Santa Cruz dos Milagres, Santa Filomena,
Santa Luz, Santa Rosa do Piaui, Santana do Piaui, Santo Anténio de Lisboa, Santo
Anténio dos Milagres, Santo Inacio do Piaui, Sdo Braz do Piaui, Sdo Félix do Piaui, Sao
Francisco de Assis do Piaui, Sdo Francisco do Piaui, Sdo Gongalo do Gurguéia, Sao
Gongalo do Piaui, Sdo Jodo da Canabrava, Sdo Jodo da Fronteira, Sdo Jodo da Serra,
Sao Jodo da Varjota, Sdo Jodo do Arraial, Sdo Jodo do Piaui, Sdo José do Divino, Sao
José do Peixe, Sao José do Piaui, Sao Julido, Sdo Lourenco do Piaui, Sdo Luis do Piaui,
Sao Miguel da Baixa Grande, Sdo Miguel do Fidalgo, Sao Miguel do Tapuio, Sdo Pedro
do Piaui, Sdo Raimundo Nonato, Sebastidao Barros, Sebastido Leal, Sigefredo Pacheco,
Simoes, Simplicio Mendes, Socorro do Piaui, Sussuapara, Tamboril do Piaui, Tanque do
Piaui, Teresina, Unido, Urucui, Valenca do Piaui, Varzea Branca, Varzea Grande, Vera
Mendes, Vila Nova do Piaui, Wall Ferraz. Somente poderao ser estendidas por decisao de
Assembléia Geral das bases envolvidas convocadas especificamente para este fim.

§ 3°. Poderao ser instaladas Subsedes nas regides abrangidas pelo SINDIPETRO - CE/PI
de acordo com suas necessidades, identificadas pela direcdo sindical ou reivindicagao
encaminhada pelos trabalhadores interessados, sendo necessaria aprovacdo em
Assembleia Extraordinaria convocada para esse fim.

SECAO Il. DOS PRINCIPIOS, PRERROGATIVAS E DEVERES

Art. 2°, S0 Principios do SINDIPETRO-CE/PI:
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l. Defender e praticar a Independéncia de classe;

I. Liberdade e a autonomia sindical frente aos governos, entidades oficiais, credos e
partidos politicos;

Il Praticar a participacdo democratica dos trabalhadores nas suas acdes e decisdes
na sua organizacdo interna garantindo o respeito as decisbes das instancias
deliberativas, e sua efetiva implementacéo;

IV. Defender os interesses imediatos e historicos dos trabalhadores rurais e urbanos,
desenvolvendo assim um sindicalismo combativo e classista;

V. Lutar contra qualquer forma de discriminagdo, opressao e exploracdo, defendendo
a autonomia e independéncia dos povos e culturas, prestar solidariedade a classe
trabalhadora e segmentos sociais oprimidos, buscando unidade nos planos nacional e
internacional e participar de acdes de solidariedade;

VL. Defender a liberdade de expressao e a democratizacdo da comunicacao;

VII. Respeitar a Carta de Principios e Estatutos da Central Sindical e Entidades
Superiores as quais, porventura, esteja filiado.

Art. 3°. Sao prerrogativas do SINDIPETRO-CE/PI:

l. Representar, junto as autoridades administrativas e judiciarias, os trabalhadores
(as), associados, seus interesses individuais e coletivos, imediatos ou histdricos,
podendo ajuizar as competentes acdes judiciais, inclusive como substituto processual
independente de procuracdo, da mesma forma, acdes que visem a protecdo ao meio
ambiente, a ordem econ6mica e ao patrimonio cultural e histérico dos trabalhadores e ou
da comunidade;

Il. Participar das negociacdes coletivas, celebrar convengdes e acordos coletivos de
trabalho;

Il Representar os trabalhadores (as) em atos, encontros, debates e conclaves em
geral, desde que os objetivos dos mesmos nao firam os principios estabelecidos neste
Estatuto;

IV. Estabelecer contribuicbes assistenciais a todos os trabalhadores (as)
representados, por deliberagcao de Assembleia Geral especificamente convocada;

V. Colaborar, como 6rgao técnico e consultivo, no estudo e solugdes dos problemas
que se relacionem com os interesses dos trabalhadores;
VL. Celebrar com instituicdes publicas, municipais, estaduais e federais, organizacdes

governamentais e ndo governamentais convénios e ou contratos para elaboragao,
desenvolvimento e aplicacdo de pesquisas e projetos educacionais, artistico-culturais,
que visem a preservacdo dos valores culturais e histéricos do povo brasileiro e em
especial da classe trabalhadora;

VIl. Combater, sistematicamente, todas as formas de exploracdo, utilizando meios
adequados que busquem conquistas econémicas, politicas e sociais;
VIIl.  Criar contribuicées eventuais visando cobertura de custos administrativos sobre
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servicos prestados;

IX. Filiar-se ou desfiliar-se as organizagdes sindicais nacionais e internacionais, de
interesse dos trabalhadores, mediante aprovacdo de Assembleia Geral especialmente
convocada.

Art. 4°. Séo deveres do SINDIPETRO-CE/PI:

l. Defender os interesses imediatos e historicos dos trabalhadores (as), em particular
0S seus representados, promovendo ou participando de eventos de interesses dos
trabalhadores (as) e apoiando os movimentos sociais que se identificam com os
principios transcritos no art. 3°.;

Il. Zelar pelo cumprimento e lutar pelo avango da legislagdo e instrumentos
normativos de trabalho que assegurem direitos a categoria, lutando pelo fim da
exploracao, da opressao social, visando a conquista de condi¢des de trabalho saudaveis
e seguras, melhores salarios, e melhores condi¢cdes de vida para os trabalhadores e para
a comunidade;

Il Desenvolver acdes pelo incentivo a consciéncia e organizagao politico- sindicais,
adotando ou apoiando iniciativas que contribuam para a formacdo intelectual e
profissional em especial da categoria representada;

IV. Promover o resgate da memodria e a defesa do patriménio cultural, social dos
trabalhadores (as);

V. Defender a autonomia e a liberdade para as organizagdes da sociedade civil, em
particular a democratizagao das comunicacgoes;

VL. Criar condi¢des para desenvolver organizacao por local de trabalho;

VI. Combater a concentracdo de renda, os oligopdlios privados da economia, da

tecnologia, do saber e a dependéncia social, politica e econémica do pais, assim como
todas as formas de instituicdo da miséria, da opressdo e exploracao, lutando pela
independéncia, soberania e autodeterminacao do Brasil e de todos os povos do mundo;
VIIl. Manter servigos necessarios aos associados e seus dependentes, desde que nao
sejam de carater exclusivamente assistencialista;

IX. Lutar em defesa das liberdades individuais e coletivas, pelo respeito a justica
social e pelos direitos fundamentais do cidadéo;

X. Manter relacdes com as demais entidades representativas da classe trabalhadoras
para a pratica efetiva da solidariedade classista na defesa de seus interesses;

XI. Desenvolver a fraternidade e a integracdo com todas as entidades que lutam por
principios que expressam a defesa dos interesses dos trabalhadores;

Xll. Buscar a sindicalizagao dos trabalhadores no sentido de fortalecer a
representacdo sindical, a organizacéo e a autonomia financeira da entidade;
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CAPITULO II. DOS ASSOCIADOS
SECAO I. DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 5°. A todo (a) trabalhador (a) que, por atividade profissional, base territorial e vinculo
empregaticio direto ou indireto integrar a categoria definida no Artigo 1°. é garantido o
direito de associag¢ao ao SINDIPETRO-CE/PI.

Paragrafo Unico. Todo (a) trabalhador (a) que se associar ao SINDIPETRO-CE/PI estara,
automaticamente, autorizando a entidade a substitui-lo (a) processualmente, judicial ou
administrativamente na forma do Artigo 8°, inciso lll da Constituicdo Federal, outorgando
ao SINDIPETRO-CE/PI ou aos advogados por ele constituidos todos os poderes da
clausula ad judicia, para fins das acdes coletivas.

Art. 6°. Sdo, também, direitos dos associados:

l. Utilizar as dependéncias do SINDIPETRO-CE/PI para atividades compreendidas
neste Estatuto;

Il. Votar e ser votado nas eleicdes das representagcdes do SINDIPETRO-CE/PI,
respeitadas as determinacdes deste Estatuto;

Il Estar presente, ser ouvido, fazer propostas e votar nos congressos e assembleias
gerais ou em quaisquer outros féruns para os quais for convocado respeitadas as
determinacdes deste Estatuto;

V. Gozar dos beneficios de assisténcia juridica proporcionada pelo
SINDIPETRO-CE/PI;

V. Requerer por escrito, ao responsavel por qualquer setor de atividade do
SINDIPETRO-CE/PI, esclarecimentos sobre assuntos inerentes aquele setor;

§ 1°. Os direitos dos associados sao pessoais € intransferiveis;

§ 2°. Perdera seus direitos sociais o associado que, a contar da data da rescisdo
contratual, todo trabalhador que deixar de pertencer a categoria profissional, por um
periodo superior até 6 (seis) meses ou empregar-se noutra categoria ou se estabelecer
por conta prépria;

§ 3°. Nao perdera os respectivos direitos sindicais, sem qualquer restricdo, especialmente
com relacdo ao processo eleitoral o associado aposentado, o que estiver prestando
servico militar obrigatério, o que estiver discutindo judicialmente a manutencdo de
vinculo e o demitido por motivacao politica e/ou reivindicatoria, desde que permaneca
cumprindo seus deveres estatutarios, inclusive as contribuicbes associativas.
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SECAO Il. DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 7°. Sao deveres dos associados:

l. Pagar pontualmente a Contribuicdo Associativa correspondente ao valor e a forma
definidos em Assembleia Geral;

Il. Pagar as Contribuicbes Complementares fixadas em Assembleia Geral;

M. Votar nas eleicbes para as representacdes do SINDIPETRO-CE/PI, respeitadas as
determinacdes deste Estatuto;

V. Apoiar o SINDIPETRO-CE/PI por todos os meios ao seu alcance e propagar o
espirito associativo e solidario entre os membros da categoria.

V. Exigir o cumprimento dos objetivos e determinacdes deste Estatuto e o respeito
por parte da direcdo as decisbes dos congressos, assembleias e foéruns de decisao da
categoria;

VL. Zelar pelo patriménio do SINDIPETRO-CE/PI, cuidando da sua correta aplicagao;

VI. Comparecer aos congressos, assembleias e reunides convocadas pelo
SINDIPETRO-CE/PI;

VIIl. Respeitar e implementar as decisbes advindas dos foruns de deliberacdo da
categoria;

IX. Participar das atividades aprovadas nos congressos, assembleias e féruns da
categoria.

§ 1°. Para o associado que perceber mensalmente até dois (02) salarios minimos vigentes
no pais, fica definido o valor minimo correspondente a 1% (um por cento) do salario
basico como contribuicao mensal.

§ 2°. Os associados nao respondem, nem subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas
pela entidade.

SECAO lil. DAS PENALIDADES DOS ASSOCIADOS

Art. 8°. Os associados estdo sujeitos as penalidades de suspensao, exclusdao do quadro
social ou destituicdo de cargos diretivos quando cometerem desrespeito ao Estatuto e as
decisdes dos féruns da categoria.

§ 1°. A Diretoria Executiva fara andlise da falta cometida pelo sécio, assegurando-lhe os
principios da ampla defesa e do contraditério, tendo o associado 7 (sete) dias uteis a
partir da data do recebimento da comunicacg&o para interpor recurso.

§ 2°. A penalidade sera indicada pela Diretoria Executiva, a Assembleia Geral

especificamente convocada, ocasido em que sera mais uma vez garantido amplo direito
de defesa ao associado.
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§ 3° O associado que tenha sido excluido do quadro social podera ser reintegrado a
este, desde que sua reabilitacdo seja aprovada na Diretoria Executiva, sujeita a posterior
referendo de Assembleia Geral especificamente convocada, desde que haja liquidacao
de débitos e outras dividas com a entidade.

§ 4°. Sera considerado inelegivel no processo eleitoral subsequente, tanto para a Direcao
Executiva como para o Conselho Fiscal, aquele que abandonar ou for destituido do
cargo.

§ 5° Considerar-se-a abandono do cargo, a auséncia nao justificada a cinco reunides
sucessivas da Diregcao Executiva ou do Conselho Fiscal.

CAPITULO IIl. DA ESTRUTURA POLITICA E ORGANIZATIVA
SECAO I. DAS INSTANCIAS

Art. 9°. Sao instancias deliberativas da categoria:

l. Congresso Regional;

Il. Assembleia Geral;

Il. Diretoria Executiva;

V. Delegacias Sindicais de Base.

Paragrafo Unico. As decisdes tomadas por um érgdo de deliberacdo poderdo ser
alteradas por 6rgao superior ou pelo proprio 6rgao.

Art. 10. S3o instancias consultivas da categoria:
l. Conselho Sindical;
Il. Conselho Fiscal

SEGAO Il. DO CONGRESSO REGIONAL

Art. 11. O Congresso Regional realizar-se-a ordinariamente a cada ano em data e local a
ser definido pela Diretoria Executiva do SINDIPETRO-CE/PI.

§ 1°. O Congresso Regional é o forum maximo de deliberagdo da categoria ndo cabendo
recursos das suas decisoes;

§ 2°. Os membros da Diretoria Executiva sdo delegados (as) natos (as) ao Congresso
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Estadual.
§ 3°. A realizacado do Congresso Regional obedecera a regimento interno proprio;

§ 4°. Caso a Diretoria Executiva ndao convoque o Congresso, no periodo previsto, este
podera ser convocado por decisdo de Assembleia Geral Extraordinaria, realizada de
acordo com o Artigo 15, inciso Il.

§ 5°. Qualquer Delegado inscrito no Congresso Regional tera direito a apresentar textos e
mocdes sobre o temario aprovado, desde que enviado a Comissdo Organizadora do
evento dentro do prazo estipulado no regimento interno;

Art. 12. Compete ao Congresso Regional:

l. Analisar, do ponto de vista politico, econdmico e social, a realidade brasileira e
internacional, de modo a deliberar as linhas gerais, os objetivos estratégicos e as
diretrizes de trabalho e acdo do SINDIPETRO-CE/PI;

Il. Preparar a participacdo nos Congressos e Plenarias Nacionais da categoria e
eleger dentre os participantes, delegados representantes para tal evento, respeitando
regimento interno proprio aprovado no Congresso Regional;

Il Deliberar, com quérum qualificado de dois tercos dos delegados, alteracdes neste
Estatuto, bem como a fusdo do SINDIPETRO-CE/PI com outra entidade afim.

SECAO IIl. DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 13. As Assembleias Gerais sao soberanas nas suas resolucdes, respeitadas as
deliberagdes do Congresso Regional e deste Estatuto, e suas deliberagcbes serao
tomadas por maioria simples de votos em relagdo ao total de associados presentes.

§ 1°. A convocacao da Assembleia Geral sera feita sempre através de edital, publicado
com antecedéncia minima de 2 (dois) dias, através de informativo préprio da entidade,
boletim e/ou Edital publicado em jornal de grande circulacdo, nas bases territoriais do
SINDIPETRO-CE/PI e/ou afixado nos locais de trabalho;

§ 2°. As Assembleias Gerais sO poderao tratar dos assuntos para as quais foram
convocadas.

§ 3° A Assembleia Geral realizou-se em 12 convocacdo com 20% mais 01 (um) dos

associados quites e, em 22 e Uultima convocacao, 30 minutos depois com qualquer
numero de associados.
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§ 4°. Na hora aprazada para a realizacdo da Assembleia Geral, na forma do Edital de
Convocacao, o Presidente, ou na sua falta, o seu substituto legal, abrira a sessao,
explicando sua finalidade, passando, a seguir, a presidéncia dos trabalhos a um membro
do Conselho Fiscal, por este indicado, quando tratar-se de Assembleia Ordinaria, ou
quando, Extraordinaria, a um associado indicado pelo plenario.

Art. 14. Realizar-se-d0 2(duas) Assembleias Gerais Ordinarias por ano e tantas
Extraordinarias quantas necessarias observadas as seguintes prescri¢oes:

l. Até 30 de junho para a devida prestacédo de contas da Diretoria Executiva, relativas
ao exercicio anterior;

Il. Até 30 de novembro, para a deliberacao sobre as propostas de Suplementagao
Orcamentaria do exercicio vigente e de Previsdo Orgcamentaria para o exercicio seguinte.

Art. 15. Realizar-se-do Assembleias Gerais Extraordinarias quantas sejam necessarias,
observadas as seguintes prescricoes:

l. Quando a Diretoria Executiva, a maioria do Conselho de representantes Sindicais
ou o Conselho Fiscal julgarem convenientes;

I. A requerimento dos associados, em gozo dos direitos sociais, em nimero minimo
de 10% (dez por cento), dos quais, especificardo, pormenorizadamente, os motivos da
convocacao;

Il. A requerimento da Comissao eleitoral, em conformidade com o Art.82.

Art. 16. A convocacao da Assembleia Geral Extraordinaria, quando feita pela maioria do
Conselho Sindical, do Conselho Fiscal, pela Comissao Eleitoral ou pelos associados, ndo
podera opor-se a Diretoria Executiva, que tera que promover sua realizacdo dentro de 05
(cinco) dias uteis contados a partir da data de protocolo de entrada do requerimento
proprio na Entidade.

§ 1°. A Assembleia Geral convocada na forma do caput somente sera instalada com a
presenca de metade mais um dos socios que a convocaram, sob pena de nulidade da
mesma.

§ 2°. Se o Presidente, em nome da Diretoria Executiva, ndo convocar a Assembleia

dentro do prazo determinado, a convocagdao sera promovida, entdo, pelos que
deliberaram realiza-la.

SECAO IV. DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 17. O SINDIPETRO-CE/PI sera administrado por uma Diretoria Executiva composta
de 01 (um) Presidente, 01 (um) Vice-Presidente e 8 (oito) Diretores, com seus respectivos
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suplentes eleitos trienalmente, por escrutinio secreto por seus associados na forma
prevista neste Estatuto, para um periodo de trés anos a contar da posse.

Art. 18. A Diretoria Executiva sera constituida de:

l. Presidente;

I. Vice-Presidente;

M. Diretoria Administrativa (com seu respectivo suplente);
IV. Diretoria de Financas (com seu respectivo suplente);

V. Diretoria de Educacgao, Cultura, Pesquisa, Ciéncia e Tecnologia (com seu
respectivo suplente);

VL. Diretoria de Comunicacéo e Politica Sindical (com seu respectivo suplente);

VII. Diretoria de Relagdes Institucionais e Assuntos Juridicos (com seu respectivo
suplente);

VIll. Diretoria de Saude, Seguranca, Meio Ambiente e Qualidade de Vida (com seu

respectivo suplente);

IX. Diretoria de Previdéncia, Aposentados e Pensionistas (com seu respectivo
suplente);

X. Diretoria da Mulher (com seu respectivo suplente);

Art. 19. Compete a Diretoria Executiva:

l. Elaborar proposta de Orgcamento;

Il. Autorizar a utilizacao de créditos suplementares aprovados em Assembleia Geral;
Il. Decidir sobre contratacdo ou demissao de funcionarios;

V. Convocar o Congresso Regional;

V. Convocar Assembleia Geral;

VL. Reunir ordinariamente 01 (uma) vez por més e, extraordinariamente, sempre que
convocado;

VII. Representar o SINDIPETRO-CE/PI e defender os interesses da categoria perante

as direcdes das empresas e aos 0rgaos publicos;

VIll.  Administrar o SINDIPETRO-CE/PI de acordo com o presente Estatuto;

IX. Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes da categoria em seus diversos foruns;

X. Representar o SINDIPETRO-CE/PI por meio de qualquer um de seus diretores ou
Delegado Sindical de Base, em audiéncias judiciais ou quaisquer foruns de natureza
sindical;

XI. Apresentar anualmente relatério de atividades e programa de trabalho para o ano
seguinte;

Xll.  Elaborar e atualizar o Planejamento Estratégico para viabilizar as atividades
administrativas e acao sindical;

XIll.  Fazer prestacado de contas relativas ao ano anterior ao Conselho Fiscal;

XIV.  Fazer organizar por contabilista habilitado, at¢ 30 de novembro de cada ano, a
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proposta de orcamento, receita e despesas para o0 ano seguinte, submetendo-a a
aprovacao da Assembleia Geral Ordinaria;

XV.  Garantir a filiacao de qualquer trabalhador (a) integrante da categoria e das bases
territoriais mencionadas no Artigo 1° deste Estatuto;

XVI.  Elaborar seu proprio Regimento Interno de Trabalho.

Art. 20. Compete ao Presidente:

l. Representar o SINDIPETRO-CE/PI, em quaisquer foruns, perante administracéo
publica e em juizo, podendo, se necessario, delegar poderes;

Il. Integrar as agdes das Secretarias, sob a linha de agdo definida pela Diretoria
Executiva;

Il Convocar e instalar as reunides da Diretoria Executiva;

IV. Instalar as Assembleias Gerais;

V. Assinar as atas das reunides da Diretoria Executiva, o orcamento anual e a
previsdo orcamentaria, o balango financeiro e todos os papéis que dependam de sua
assinatura, bem como, rubricar os livros da Diretoria Administrativa e da Diretoria de
Financas;

VL. Da prioridade as despesas autorizadas e visar cheques e contas a pagar de
acordo com o Diretor de Financas;

VIl.  Assinar contratos, convénios ou quaisquer outros atos e recebimentos de dominio,
posse, direitos, prestacdes e acdes de todas as naturezas legais, desde que aprovadas
pela Diretoria Executiva;

VIIl.  Inventariar, alienar ou vender, apds decisdo da Assembleia Geral, bens moveis e
iméveis do SINDIPETRO-CE/PI, tendo em vista a obtencdo de meios e recursos
necessarios para atingir os seus objetivos sociais ou a preservacdo de patriménio da
entidade;

IX. Assinar, juntamente, com o Tesoureiro Geral, cheques e outros titulos;

X. Admitir e demitir funcionarios da Entidade, apds decisdo da Diretoria Executiva do
SINDIPETRO-CE/PI;

XI. Solicitar ao Conselho Fiscal, sempre que necessario, a emissdo de pareceres
sobre matéria contabil e financeira da Entidade.

Xll.  Executar a politica de pessoal definida pela Diretoria Executiva, bem como
contratar funcionarios e fixar seus vencimentos, consoantes as necessidades de servico.
Xlll.  Zelar pelo patriménio do SINDIPETRO-CE/PI;

XIV.  Cumprir e fazer cumprir as decis6es emanadas da Diretoria Executiva.

Art. 21. Compete ao Vice-Presidente:
l. Auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungoes;
Il. Substituir o Presidente na sua auséncia e em seus impedimentos legais;
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M. Executar todas as atribuicbes que lhe forem outorgadas pela Diretoria Executiva.

Art. 22. Compete ao Diretor Administrativo (com seu respectivo suplente):

l. Substituir o Presidente em caso de impedimento e na auséncia do Vice-
Presidente;

Il. Despachar correspondéncias e gerir o expediente e atividades administrativas do
SINDIPETRO-CE/PI;

Il Organizar, divulgar e manter sob sua guarda as atas das instancias deliberativas
do SINDIPETRO-CE/PI;

IV. Ter sob sua responsabilidade, a guarda e fiscalizagdo o arquivo do
SINDIPETRO-CE/PI;

V. Propor uma politica de recursos humanos;

VI. Organizar e supervisionar os trabalhos da secretaria;

VIl.  Elaborar relatoérios e planos de atividades de acordo com as deliberagdes da
Diretoria Executiva;

VIll. Receber e verificar as propostas de admissdao ao quadro social, conforme as

determinacdes deste Estatuto;

IX. Coordenar as Subsedes, sempre em conformidade com as linhas gerais definidas
pela Entidade;

X. Zelar pelo patriménio do SINDIPETRO-CE/PI;

XI. Cumprir e fazer cumprir as decisdes emanadas da Diretoria Executiva.

Art. 23. Compete ao Diretor de Finangas (com seu respectivo suplente):

l. Manter sob sua fiscalizagcdo e responsabilidade os recursos do SINDIPETRO-
CE/PI, zelando pela sua melhor aplicacéo;

Il. Ter sob sua guarda, fiscalizacao e responsabilidade copias dos contratos e
convénios do SINDIPETRO-CE/PI;

Il Assinar, juntamente com o Presidente, os cheques e efetuar os pagamentos e
recebimentos autorizados;

V. Recolher as instituicdes financeiras oficiais os valores do SINDIPETRO- CE/PI;

V. Apresentar ao Conselho Fiscal balancete mensal e um balango anual;

VI. Receber as verbas, as doacgdes e legados destinados ao SINDIPETRO-CE/P];

VII.  Manter em dia as escrituragdes afeitas a Diretoria de Financas;

VIIl.  Proporcionar a Diretoria Executiva os elementos e as condigbes necessarias a

elaboracédo do Orgamento Anual, prevendo receita e fixando as despesas;
IX. Zelar pelo patriménio do SINDIPETRO-CE/PI;
X. Cumprir e fazer cumprir as decisdes emanadas da Diretoria Executiva.

Art. 24. Compete ao Diretor de Educagao, Cultura, Pesquisa, Ciéncia e Tecnologia (com
seu respectivo suplente):
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l. Organizar a participacdo dos associados em cursos de formacao politica e
sindical, promovidos pelo SINDIPETRO-CE/PI ou por outras entidades;

Il. Organizar campanhas de sindicalizacdo e programar seminarios, cursos e outros
eventos que visem a formacgao politica e sindical da classe trabalhadora, em particular
aqueles alcancados por esse estatuto;

Il Atuar junto a sociedade civil e movimentos populares em eventos que objetivem a
formacao politica das comunidades e sua conscientizacao, visando a cidadania plena;

IV. Promover a centralidade da cultura, através de realizagdo de atividades,
publicacbes e pesquisas e propor politicas culturais democraticas que valorizem o
desenvolvimento humano e solidario;

V. Desenvolver programas que estimule a sensibilidade, a apreciagao, a participacéo
e a producédo dos associados no mundo da cultura;

VL. Desenvolver o espaco cultural do SINDIPETRO-CE/PI;

VIl.  Elaborar e fazer circular publicagdes para realizacao de debates na categoria;

VIll.  Manter relagcbes com organizacdes sindicais nacionais e internacionais, com as
quais a Diretoria Executiva tenha formulado posicionamento favoravel;

IX. Acompanhar os estudos referentes a reestruturacdo produtiva, informando e
promovendo debates sobre novas técnicas gerenciais, terceirizagdo, novas tecnologias e
suas implicacdes nos postos e mercado de trabalho;

X. Acompanhar e informar a Direcdo Executiva acerca de questbes de interesse
sobre a conjuntura em que esta inserido o ramo de atividade em nivel internacional;

XI. Acompanhar, mediante levantamento de dados, a evolucdo do mercado de
trabalho para os trabalhadores representados;

Xll.  Manter-se atualizado sobre as questdes geopolitica internacional, no setor
petroleo e energia principalmente, dando conhecimento a Diretoria Executiva e
divulgando para a Categoria, os acontecimentos e tendéncias;

Xlll.  Zelar pelo patriménio do SINDIPETRO-CE/PI;

XIV.  Cumprir e fazer cumprir as decisdes emanadas da Diretoria Executiva

Art. 25. Compete ao Diretor de Comunicacéo e Politica Sindical (com seu respectivo
suplente):

l. Planejar e coordenar as atividades do SINDIPETRO-CE/PlI pertinentes a
organizacao nos locais de trabalho em suas diversas formas, acompanhando a eleicao e
o cotidiano da relagcao politica do sindicato com as CIPAS, comissdes de fabrica e outras
formas de Organizagao por Local de trabalho — OLT;

Il. Coordenar as Delegacias Sindicais de Base, sempre em conformidade com as
linhas gerais definidas pela Entidade;

Il Coordenar a politica de sindicalizagdo permanente, bem como
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responsabilizar-se por todas as atividades relacionadas por esta politica;
V. Coordenar as relagdes sindicais com as instancias sindicais superiores;

V. Coordenar atividades intersindicais;

VI. Encaminhar as demais entidades de classe, material de informagao e promogéao
do Sindicato;

VII. Promover intercambio com outras entidades sindicais a nivel nacional e
internacional;

VIIl.  Garantir apoio efetivo as entidades e oposi¢des sindicais combativas da cidade e
do campo;

IX. Interagir com o movimento popular, divulgando suas lutas;

X. Interagir com o movimento sindical, prestando-lhe apoio efetivo;

XI. Coordenar a elaboracdo material e manter informagdes sobre o tema;

Xll. Editar e organizar a distribuicdo nos locais de trabalho, de informativos e

periodicos que mantenham os trabalhadores (as) informados sobre assuntos de seu
interesse, bem como das a¢des do SINDIPETRO-CE/P];

Xlll.  Planejar e coordenar as atividades de comunicacdo do SINDIPETRO-CE/PI;

XIV.  Manter a grande imprensa informada sobre os assuntos de interesse da categoria,
divulgando a opinido do SINDIPETRO-CE/PI sobre temas em questao;

XV.  Elaborar uma politica de comunicacdo da categoria capaz de promover uma
interacdo com a sociedade civil, de forma a intercambiar conhecimento;

XVI.  Divulgar por todos os meios disponiveis, informagdes de interesse da categoria e
dos trabalhadores em geral;

XVIIl. Elaborar estudos e projetos visando a ampliacdo da organizagdo sindical no
ambito do SINDIPETRO-CE/PI junto a juventude de outras categorias de trabalhadores e
trabalhadoras e demais movimentos politicos progressistas da juventude;

XVIIl.  Zelar pelo patriménio do SINDIPETRO-CE/PI;

XIX.  Cumprir e fazer cumprir as decisdes emanadas da Diretoria Executiva.

Art. 26. Ao Diretor de Relagdes Institucionais e Assuntos Juridicos (com seu respectivo
suplente):

l. Manter sob sua guarda e responsabilidade os expedientes afetos a Diretoria de
Assuntos Juridicos;

Il. Acompanhar todos os processos individuais e coletivos sob a
responsabilidade da Secretaria;

M. Tratar dos interesses do SINDIPETRO-CE/PI junto a Justica, reparticbes federais,
estaduais e municipais;

IV. Manter atualizadas as informacdes referentes a agdes judiciais;

V. Representar o SINDIPETRO-CE/PI, em conjunto com a Assessoria Juridica, em
todas as audiéncias e sessdes judiciais as quais a Entidade tenha sido convocada a
participar;
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VI. Desenvolver estudos juridicos que visem a adequacao do SINDIPETRO- CE/PI a
vida constitucional do Pais;
VII.  Acompanhar o cumprimento de Acordos Coletivos, Convencdes, celebrados entre

Empresas e Trabalhadores, assim como o cumprimento da CLT, Convencdes
Internacionais e a Constituicao Federal.

VIll.  Zelar pelo patriménio do SINDIPETRO-CE/PI;

IX. Cumprir e fazer cumprir as decisdes emanadas da Diretoria Executiva.

Art. 27. Compete ao Diretor de Saude, Seguranca, Meio Ambiente e Qualidade de Vida
(com seu respectivo suplente):

l. Formular politica especifica para atuagao nas CIPAS;

Il. Manter um trabalho permanente de acompanhamento das CIPAS dando suporte
técnico e observando o cumprimento das Normas Regulamentadoras;

Il Desenvolver e participar das atividades intersindicais voltadas para a Saude e o
bem-estar do Trabalhador;

IV. Elaborar, propor seminarios, cursos, palestras para a base sindical, para dar
suporte nas pautas de Acordo Coletivo, nos Congressos ou outros féruns sindicais;

V. Acompanhar e levantar criticas aos programas desenvolvidos e aplicados pelas
empresas na area especifica e verificar atentamente os resultados;

VL. Representar a categoria nos eventos correspondentes, mantendo intercambio com
organizagcdes com o0 mesmo objetivo;

VIl. Desenvolver atividades visando definir as politicas e diretrizes de Saude,
Seguranca e Meio Ambiente de interesse dos trabalhadores;

VIll. Acompanhar a implementagao pelas empresas da aplicagcao de novas tecnologias,

realizar estudos sobre seus impactos e formular politicas alternativas;

IX. Realizar estudos para avaliar impactos ambientais das atividades das empresas,
apresentar e organizar agdes visando a minimizagdo dos mesmos;

X. Verificar condicbes de Ambiente de Trabalho a que estdo submetidos os
trabalhadores (as) quanto a Seguranca do individuo, do coletivo, das operacdes e a
ambiéncia gerada pela Politica de RH adotada por tais Empresas;

XI. Zelar pelo patriménio do SINDIPETRO-CE/PI;

XIl.  Cumprir e fazer cumprir as decisées emanadas da Diretoria Executiva.

Art. 28. Compete ao Diretor de Previdéncia, Aposentados (as) e Pensionistas (com seu
respectivo suplente):

l. Manter fichario, livro ou banco de dados eletrénico atualizado do quadro de
aposentados (as) e Pensionistas filiados ao SINDIPETRO-CE/P];

Il. Manter reunides periddicas para discutir as demandas especificas e organizar
acoes na busca de solucoes;

M. Acompanhar o cumprimento de clausulas dos Acordos Coletivos da categoria,
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inclusive de aposentados (as) e pensionistas;

V. Acompanhar a legislacao sobre Previdéncia Publica e medidas administrativas das
entidades de previdéncia complementar de interesse da categoria, incluindo
aposentadoria especial;

V. Promover interacéo social do quadro de aposentados e pensionistas;
VL. Acompanhar e orientar os processos de pré-aposentadoria;
VIl.  Coordenar e executar a assisténcia sindical e a prestagao de servigos relacionados

aos interesses dos aposentados e pensionistas, bem como desenvolver integragcdo
destes a vida politica e social do SINDIPETRO-CE/PI;

VIIl.  Zelar pelo patriménio do SINDIPETRO-CE/PI;

IX. Cumprir e fazer cumprir as decisdes emanadas da Diretoria Executiva.

Art. 29. Diretoria da Mulher (com seu respectivo suplente):
l. Elaborar, coordenar e desenvolver politicas sindicais especificas visando a

promogcdo das mulheres petroleiras, na perspectiva do avanco das relagdes sociais de
producdo, de género, de raca e de classe, subsidiando o conjunto da diretoria colegiada;

Il. Elaborar estudos e projetos de sua area visando a ampliacdo da organizacao de
base no ambito do SINDIPETRO-CE/PI e, inclusive, junto as mulheres de outras
categorias de trabalhadores e trabalhadoras e demais movimentos politicos progressistas
das mulheres;

Il Participar dos diversos foruns que tratam da questdo da mulher, bem como,
organizar seminarios, encontros, palestras e estudos sobre a mulher.

SECAO V. DAS DELEGACIAS SINDICAIS DE BASE

Art. 30. O SINDIPETRO-CE/PI tera Delegados Sindicais de Base nas principais bases
sindicais, de acordo com o numero de associados, a critério da Diretoria Executiva em
conformidade com o disposto no Artigo 11 da Constituicdo Federal.

§ 1°. Os Delegados Sindicais de Base serédo eleitos, pelos associados da regidao, no prazo
maximo de 90 (noventa) dias apds a posse da Diretoria Executiva e seus mandatos
encerrar-se-ao, juntamente, com o da mesma;

§ 2°. Somente os associados do SINDIPETRO-CE/PI no gozo dos seus direitos e deveres
poderao se candidatar a Delegado Sindical de Base, cuja eleicao obedecera as normas
instituidas pelo presente Estatuto;

§ 3°. O Delegado Sindical de Base ao ser transferido da base que o elegeu, perdera o
mandato sendo efetuado novo processo eleitoral, em prazo maximo de 30 (trinta) dias.
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Paragrafo Unico. Em carater excepcional, as eleicdes para Delegados Sindicais de Base
poderao ocorrer em qualquer periodo, desde que o processo seja aprovado pela Diretoria
Executiva e obedeca as normas gerais deste estatuto.

Art. 31. Compete ao Delegado Sindical de Base:

l. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il. Representar o SINDIPETRO-CE/PI na base de sua competente
representacéao;

Il Administrar, com o auxilio dos diretores da base e do Diretor Administrativo
Adjunto, a Subsede instalada na base de sua competente representagao;

IV. Relacionar os problemas dos trabalhadores (as), associados ou nao, na base
representada e encaminha-los a Diretoria Executiva;

V. Estimular a sindicalizagdo;
VL. Distribuir e divulgar os informativos e informacgdes gerais do SINDIPETRO- CE/PI;
VII.  Propor medidas a Diretoria Executiva que visem a evolucao da consciéncia politica

e da organizacéo sindical da categoria.
SECAO VI. DO CONSELHO FISCAL

Art. 32. O Conselho Fiscal € um organismo independente, de fiscalizacdo da gestao
financeira e patrimonial da entidade sindical, composto de 03 (trés) membros efetivos e
03 (trés) suplentes, eleitos por escrutinio secreto, juntamente com a Diretoria, com
mandato de 03 (trés) anos.

§ 1°. Os procedimentos relativos as eleicbes do Conselho Fiscal obedecerdao aos
mesmos critérios fixados para a eleicao da Diretoria Executiva.

Art. 33. Compete ao Conselho Fiscal:

l. Dar parecer sobre a previsdo orgamentaria anual, balangos financeiros e
patrimoniais, balancetes e créditos suplementares;

I. Examinar a escrituragdo contabil do SINDIPETRO-CE/PI;

Il Propor medidas que visem a melhoria da situagdo financeira do
SINDIPETRO-CE/PI;

V. Receber, da Diretoria Executiva, a prestagao de contas relativas ao ano anterior e,
apos analise, emitir parecer a ser apresentado a Assembleia Geral Ordinaria até o dia 30
de junho do ano seguinte;

§ 1°. O parecer sobre a Suplementacdo Orcamentaria, sobre a Previsdo Orcamentaria e
sobre os balancos financeiros e patrimoniais do SINDIPETRO- CE/PI, emitido pelo
Conselho Fiscal, devera ser submetido a aprovacao da Assembleia Geral Ordinaria
convocada para esse fim.

§ 2° O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez a cada 06 (seis) meses e

Estatuto do Sindicato dos Trabalhadores na Industria de Petrdleo nos Estados do Ceara e Piaui - Sindipetro CE/PI | Pagina 18



Av. Francisco 5a, n® 1823, Jacarecanga, CEP 60.010.450, FortalezalCE
Telefones: (85) 3238-6355 / 3121-1916 — WhatsApp: fSa] 98::2| 0‘12'1
Site: www_sindipetroce-pi.org.br — E-mail: sindipe :

SINDICATO DOS TRABALHADORES NA INDUSTRIA DE PETROLEO \
NOS ESTADOS DO CEARA E PIAUI - SINDIPETRO-CE/PI
(/ ) Fundagao: 28 de abril de 1973 — CNPJ: 07.948.565/0001-44

tro(@sindipe -pi.org br,

SINDIPETRO

CEARA/PIAUI secretaria@sindipetroce-pi org br, imprensa() :
1 Instagram: www.instagram.com/sindipetrol — Twitter: h etroce_pi
1a') e 't
Facebook: www facebook com/SINDIPETRO //

extraordinariamente quando necessario for, convocado pela maioria dos seus membros
efetivos ou pela Diretoria Executiva.

§ 3°. Aos membros suplentes do Conselho Fiscal compete substituir os membros
efetivos em seus impedimentos.

SECAO VIl. DO CONSELHO SINDICAL

Art. 34. O Conselho Sindical € um 6rgao consultivo e de encaminhamento das atividades
sindicais, composto por 13 (treze) membros:

l. 03 (trés) trabalhadores eleitos pelo voto direto e secreto dos associados, em
eleicbes que deverao ocorrer, simultaneamente, com as da Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal da Entidade;

Il. Todos os 10 (dez) membros da Diretoria Executiva.

Art. 35. As eleicbes dos Conselheiros Sindicais, definidos no Inciso |, do artigo anterior,
ocorrerdo pelo sistema de chapas e proporcional, ndo sendo permitida a inscricdo de
candidaturas individuais.

Paragrafo Unico. Na hip6tese de concorrerem apenas 02 (duas) chapas, se exigird um
minimo de 30% (trinta por cento) de votos apurados para a participacao no Conselho
Sindical. Havendo mais de 02 (duas) chapas, a exigéncia sera de, no minimo, 20% (vinte
por cento) dos votos apurados.

Art. 36. O Conselho Sindical se reunira, pelo menos, uma vez a cada 06 (seis) meses e,
de forma extraordinaria, sempre que se fizer necessario.

Art. 37. O Conselho Sindical podera ser convocado extraordinariamente:
l. Pelo Presidente do SINDIPETRO-CE/PI;

I. Por decisdo da maioria da Diretoria Executiva;

Il. Por decisdo de metade mais um de seus membros

Art. 38. Compete ao Conselho Sindical:

l. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il. Deliberar sobre todos os assuntos sobre os quais foi convocado,

desde que os mesmos ndo confltem com as decisbes das Assembleias e dos
Congressos da categoria;

Il Assessorar a Diretoria Executiva na elaboracdo do seu calendario anual de
atividades, inclusive, seu orcamento financeiro;

IV. Contribuir para a organizagcdo e o encaminhamento de todas as campanhas
aprovadas pelas instancias da Entidade;

V. Elaborar seu proprio Regimento Interno de Trabalho.
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CAPITULO IV. DAS ELEICOES SINDICAIS
SECAO I. DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 39. As eleicOes para a renovacao da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal, e Conselho
Sindical do SINDIPETRO-CE/PI serao realizadas trienalmente, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias e no minimo 30 (trinta) dias anterior ao término do mandato vigente, em
conformidade com o disposto neste Estatuto.

Paragrafo Unico. As eleicées citadas no caput serdo realizadas em 03 (trés) dias.

Art. 40. Sera assegurada, por todos os meios democraticos a lisura dos pleitos eleitorais
para a administragdo do SINDIPETRO-CE/PI, garantindo-se condi¢cbes de igualdade as
chapas concorrentes, no caso de existéncia de mais de uma, especialmente no que se
referem a divulgacao eleitoral, mesarios, fiscais, tanto na coleta como na apuracéo dos
votos, conforme dispde este Estatuto.

Paragrafo Unico. A divulgacdo das chapas concorrentes e do processo eleitoral sera
feito através dos informativos, ou cartazes especificos, editados pelo
SINDIPETRO-CE/PI.

SECAO II. DA CONVOCAGCAO DAS ELEICOES

Art. 41. As eleicbes serdo convocadas pelo Presidente do Sindicato, através de Edital
publicado em jornais de grande circulag&o na base territorial representada, no Informativo
do Sindicato ou cartazes especificos, os quais deverao ser afixados nos locais de
trabalho, onde mencionara, obrigatoriamente:

l. Data, horario e locais de votagao;

Il. Prazo para registro de chapas e horario de funcionamento da Secretaria do
Sindicato onde as chapas serao registradas;

Il Prazo para impugnacao de candidaturas;

IV. Datas, horarios e locais das segunda e terceira votacao, caso naos seja atingido o
quorum na primeira e Segunda bem como, da nova eleicdo em caso de empate entre as
chapas mais votadas, ou, concorrendo mais de 2(duas) chapas, quando nenhuma obtiver
maioria absoluta em relagdo ao total de votantes;

Art. 42. Caso o Presidente do SINDIPETRO-CE/PI, deixe de convocar as eleicbes, no
prazo previsto no Artigo 41 deste Estatuto, o Conselho Sindical, pela maioria dos seus
membros, podera fazé-lo até 05 (cinco) dias apos o término do referido prazo.

Art. 43. O processo eleitoral sera organizado e conduzido por uma Comissao Eleitoral,

composta por no maximo 05 (cinco) e no minimo 03 (trés) associados, eleitos em
Assembleia Geral Extraordinaria convocada para este fim no prazo de 05(cinco) dias
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contados da publicacédo do Edital de Convocagao da Eleicbes e instalada na Sede do
SINDIPETRO-CE/PI. No Edital constarao datas, horarios e locais da realizacdo da
Assembleia Geral Extraordinaria que trata este Artigo, atendida a exigéncia de que nao
participe nenhum candidato da chapa concorrente. Fara parte da Comisséo Eleitoral a
Assessoria Juridica do Sindicato, que ndo tera direito a voto nas suas deliberagdes.

Paragrafo Unico. As chapas concorrentes poderdo indicar 01(um) representante, dentre
os integrantes da categoria, para que acompanhem todo processo eleitoral que nao tera
direito a voto nas suas deliberagdes.

SECAO lll. DO QUORUM

Art. 44. Iniciada a apuracao, a Comisséo Eleitoral verificara, pela lista dos votantes, se foi
atendido o quérum minimo de 50% (cinquenta por cento) mais 01 (um) dos eleitores
aptos a votarem, procedendo, em caso afirmativo, a abertura das urnas e a contagem
dos votos;

Paragrafo Unico. Os votos em separados, desde que decidida sua apuracao, serao
computados para efeito de quérum.

Art. 45. Nao sendo obtido o quérum referido no Artigo anterior, a Comissao Eleitoral
encerrara a eleicao fazendo inutilizar as cédulas e sobrecartas, sem abrir notificando as
chapas inscritas da data da nova eleicdo em segunda convocacgéo.

§ 1°. A nova eleicao sera valida se nela tomarem parte, no minimo, 40% (quarenta por
cento) dos eleitores, observadas as formalidades da primeira. Nao sendo, ainda, desta
vez atingindo o quérum a Comissao Eleitoral convocara o terceiro e ultimo escrutinio.

§ 2°. A terceira eleicao dependera para sua validade, do comparecimento de, no minimo,
30% (trinta por cento), observado, para sua realizacdo, as mesmas formalidades
anteriores.

§ 3°. Na ocorréncia de quaisquer das hipoteses previstas nos §§ 1° e 2°, apenas as
chapas inscritas para a primeira eleicao poderdao concorrer as subsequentes.

Art. 46. Nao sendo atingido o quérum para a eleicdo, a Comissao Eleitoral declarara a
vacancia da administracao, a partir do término do mandato dos membros em exercicio e
convocara uma Assembleia Geral Extraordinaria para indicar uma Junta Governativa,
realizando-se nova eleicdo dentro de 06 (seis) meses.

Art. 47. Caso as eleicbes ndo sejam convocadas ou realizadas nos prazos previstos
neste Estatuto, sem motivo justificado, qualquer associado em gozo dos direitos sociais,
podera requerer a convocacao de uma Assembleia Geral para deliberar sobre o
encaminhamento do processo eleitoral, inclusive, se for o caso, eleger uma Junta
Governativa, que tera a incumbéncia de convocar e fazer realizar as elei¢coes, obedecidos
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os preceitos contidos neste Estatuto.
SECAO IV. DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 48. A Comissao Eleitoral eleita sera empossada imediatamente apds o encerramento
da Assembleia que a elegeu e escolhera entre seus componentes um Coordenador Geral,
cabendo a este o voto de desempate nas decisdes da Comissao Eleitoral nos termos
deste Estatuto.

Art. 49. A Comissao Eleitoral se reunira, sempre que necessario, lavrando as Atas de
suas reunioes.

§ 1° - Uma coépia das Atas das reunides sera remetida a cada uma das chapas
concorrentes;

§ 2° - Havendo impasse nas decisoes, a Comissdao convocara uma Assembleia Geral
para decidir sobre o ponto discordante, com prazo maximo de 5 (cinco) dias, contados a
partir de reuniao que originou o impasse.

§ 3° - Esta Assembleia sera convocada e amplamente divulgada através dos 6rgaos de
informagao do SINDIPETRO-CE/PI que devera conter, obrigatoriamente, o assunto que
originou o impasse.

Art. 50. Compete a Comissao Eleitoral:
l. Organizar e conduzir todo o processo eleitoral;

Il. Regulamentar as eleicdes, fixando sua data, horario e locais de votacao para o
primeiro e 0 segundo turnos, se necessario;

Il Proceder ao registro das chapas, num prazo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da
eleicdo e posse da comissédo eleitoral, numerando-as por ordem de inscricdo e
recebendo a documentacéo apresentada por cada chapa;

IV. Receber da Diretoria Executiva do SINDIPETRO-CE/PI copias da lista de votantes,
comunicando tal fato as chapas inscritas e repassando a cada uma delas, contra recibo,
uma copia dessa lista;

V. Confeccionar a cédula unica e preparar todo o material eleitoral;

VL. Decidir, preliminarmente, sobre impugnacdes de candidaturas, nulidades ou
recursos;

VII. Indicar os nomes dos Presidentes de Mesa e Mesarios que formarao as mesas
coletoras e a(s) mesa(s) apuradora(s);

VIIl. Credenciar os fiscais de cada chapa, junto as mesas coletoras e junto as mesas

apuradoras, garantindo as condi¢des para sua atuacao;
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IX. Responsabilizar-se pela guarda e garantia das urnas;

X. Receber e decidir sobre eventuais recursos interpostos;

XI. Garantir a equidade das chapas em eventual utilizacdo dos recursos do
SINDIPETRO-CE/PI;

Xll.  Dirimir quaisquer duvidas e situacdes nado previstas neste Estatuto;

Xlll.  Organizar e dirigir o processo de apuracao dos votos;

Art. 51. S3o0 documentos essenciais do processo eleitoral:

l. Edital e aviso resumido do edital;

Il. Exemplar dos jornais que publicaram o aviso resumido, edital e a relacdo das
chapas inscritas;

Il Copia dos requerimentos de registro de chapas, fichas de qualificagdo dos
candidatos e demais documentos;

IV. Relacéo de eleitores;

V. Expediente relativo a composicdo das mesas eleitorais;
VL. Lista de votantes;

VIl.  Atas dos trabalhos eleitorais;

VIIl. Exemplar da cédula unica;

IX. Impugnacdes, recursos e defesas;

X. Resultado da eleicao;

XI. Proclamacéao dos eleitos.

Art. 52. A Comissao Eleitoral encerrara seus trabalhos quando empossar os eleitos na
data do término do mandato da administragao anterior.

SECAO V. DO REGISTRO DE CHAPAS

Art. 53. O prazo para registro de chapas sera de 15 (quinze) dias uteis, contados a partir
da data da eleicao e posse da Comisséao Eleitoral.

Art. 54. O requerimento de registro de chapas, em trés vias, enderecado a Comissao
Eleitoral eleita e empossada, devera ser assinado por qualquer dos candidatos que a
entregam, acompanhado dos seguintes documentos:

l. Ficha de qualificacdo dos candidatos em trés vias devidamente assinadas e
contendo os seguintes dados: nome completo e apelido; filiacdo; data e local de
nascimento; estado civil; endereco completo; numero da matricula sindical e tempo de
sindicalizagao; numero da Carteira de Identidade e nome do 6rgao expedidor; numero e
série da Carteira de Trabalho, numero do CPF, nome da empresa em que trabalha, cargo
ocupado e tempo de exercicio da profissao;

Il. Copia da carteira de trabalho, onde consta a qualificacao civil, verso e anverso e
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demais documentos pessoais (Copia da identidade e do CPF, ultimo Contracheque).

Art. 55. As chapas registradas deverao ser numeradas seguidamente a partir do numero
1(um), obedecendo a ordem de registro.

Art. 56. O Coordenador Geral do SINDIPETRO-CE/PI comunicara por escrito a empresa,
dentro de 48 horas, o dia e a hora do registro do seu empregado na chapa que
concorrera as eleicdes sindicais, fornecendo a este o comprovante no mesmo sentido.

Art. 57. Sera recusado o registro da chapa que:

l. Nao contenha o numero de candidatos titulares e suplente suficiente, conforme
determinado por este Estatuto;

Il. Que nao esteja com a documentacdo completa de todos os seus candidatos;

Il Que nao esteja acompanhado das fichas de qualificagcdo preenchidas
corretamente e assinadas por todos os candidatos.

§ 1° - E proibida acumulagdo de cargos na Diretoria Colegiada, no Conselho Fiscal,
Delegados Sindicais de Base e Representantes junto as Federagdes, Confederagdes e
Central Sindical, sob pena de nulidade do registro.

Art. 58. Encerrado o prazo para registro de chapas, o Coordenador Geral da Comissao
Eleitoral providenciara a lavratura da Ata, mencionando as chapas registradas de acordo
com a ordem numérica nos termos deste Estatuto.

§ 1° - A Ata sera assinada pelo Coordenador Geral da Comissao Eleitoral e por, pelo
menos, um candidato ou representante devidamente credenciado de cada chapa.

§ 2° - Os requerimentos de registro de chapas acompanhados dos respectivos
documentos e a Ata, apoOs copiados e arquivados na Diretoria Geral do
SINDIPETRO-CE/PI, serao entregues a Comissao Eleitoral eleita e instalada que passara
a dirigir o processo eleitoral.

Art. 59. A Comisséao Eleitoral providenciara no prazo de 05 (cinco) dias a publicagao de
todas as chapas registradas nos 6rgaos de informacao do Sindicato, de modo a se
garantir a mais ampla divulgagcéo dos nomes dos candidatos.

Art. 60. A Comissdo Eleitoral garantira que todas as chapas tenham as mesmas
condicdes e oportunidade para utilizagdo do patriménio e instalagdes do Sindicato com
salas para reunides, depdsito de material grafico, divulgacao das chapas e promocao de
debates.
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SEGAO VI. DOS CANDIDATOS

Art. 61. Os candidatos serdo registrados através de chapas que conterdao os nomes de
todos os concorrentes e as chapas deverao obedecer as seguintes composigoes:

l. Diretoria Executiva: 10 (dez) membros titulares e 08 (oito) membros suplentes;
Il. Conselho Fiscal: 03 (trés) membros titulares e 03(trés) suplentes;
M. Conselho Sindical: 03 (trés) membros.

Paragrafo Primeiro. Apenas serdo aceitas chapas formadas com o numero total de
componentes da respectiva eleicdo, bem como, apresentarem obrigatoriamente toda
documentacgao exigida pelo processo: Copia dos requerimentos de registro de chapas,
fichas de qualificagdo dos candidatos, Coépia da CTPS - Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social e demais documentos pessoais (Copia da identidade e do CPF e
ultimo Contracheque).

Art. 62. Nao podera se candidatar o associado que:

l. Nao tiver definitivamente aprovada as suas contas do exercicio, em cargos de
administracdo publica ou sindical;

Il. Houver lesado o patriménio de qualquer entidade;

Il Contar menos de 06 (seis) meses de inscricdo no quadro social do
SINDIPETRO-CE/PI na data das elei¢oes;

V. Nao estiver no gozo dos direitos sociais conferidos por este Estatuto;

V. Nao apresentar documentacao obrigatdria, conforme previsto no Art. 54.

§ 1°. Os candidatos que ndo preencherem as condicdes estabelecidas neste Estatuto
poderao ser impugnados por qualquer associado, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a
contar da data de publicacdo do Edital.

§ 2°. E vedado aos candidatos comporem concomitantemente as listas a Diretoria
Executiva, ao Conselho Fiscal e ao Conselho Sindical.

SECAO VII. DOS ELEITORES

Art. 63. E eleitor todo associado que estiver no gozo dos direitos sociais conferidos por
este Estatuto.

Art. 64. Para exercitar o direito de voto, o eleitor devera ter quitado todas as
mensalidades até 30 (trinta) dias antes da eleicao.

Art. 65. Sao documentos validos para a identificagcao do eleitor:
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l. Carteira social do SINDIPETRO-CE/PI;

Il. Carteira de trabalho;

Il. Identidade funcional da empresa;

V. Carteira de ldentidade;

V. Comprovante de depdsito bancario expedido pelo empregador (Contracheque), ou
comprovante de quitacdo de extrato de pagamento expedido pelo SINDIPETRO-CE/PI.

Art. 66. Os eleitores cujos nomes ndo constarem na lista de votantes, votardo em
separado em envelope proprio e, quando da apuragao, o presidente da mesa, depois de
ouvidos os representantes das chapas, decidira se apurara ou nao o voto colhido
separadamente.

Art. 67. Serao resguardados o sigilo e a liberdade de voto para o associado em pleno
gozo de seus direitos.

SECAO VIIl. DA APURAGAO

Art. 68. Contadas as cédulas das urnas, o Presidente verificara se o seu numero coincide
com o da lista de votantes.

§ 1°. Se o numero de cédulas for igual ou inferior ao de votantes que assinaram a
respectiva lista, sera feita a apuracao.

§ 2°. Se o total de cédula for superior ao da respectiva lista de votantes, proceder-se-a
na apuracao, descontando os votos atribuidos a chapa mais votada o numero de votos
equivalentes as cédulas em excesso, desde que esse numero seja inferior a diferenca
entre as 02 (duas) chapas mais votadas.

§ 3°. Se o excesso de cédula for igual ou superior a diferenga entre as 2(duas) chapas
mais votadas, a urna sera anulada.

§ 4°. A admissd@o ou rejeicao dos votos escolhidos em separado sera decidida pelo
Presidente da mesa, depois de ouvir as chapas concorrentes.

§ 5°. Apresentando a cédula qualquer sinal de rasura ou dizeres susceptivel de identificar
o eleitor ou tendo este assinalado 02 (duas) ou mais chapas, o voto sera anulado.

Art. 69. Sempre que houver protesto fundado em contagem errbnea de votos ou vicios
de sobrecartas ou cédulas deverdo estas ser conservadas em involucro lacrado, que
acompanhara o processo eleitoral até decisao final.

Paragrafo Unico. Havendo ou nio protestos, conservar-se-do as cédulas apuradas sob
guarda do Presidente da mesa apuradora até a proclamacgao final do resultado, a fim de
assegurar eventual recontagem de votos.

Art. 70. Assiste ao representante de chapa designado para fiscalizar a apuragao, o direito
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de formular, a mesa, protesto referente a apuracao.

§ 1°. O protesto podera ser verbal ou por escrito, devendo neste ultimo caso, ser
anexado a ata de apuracéo.

§ 2° Nao sendo o protesto verbal ratificado no curso dos trabalhos de apuragao, sob
forma escrita, dele ndo se tomara conhecimento.

SECAO IX. DO RESULTADO

Art. 71. Finda a apuracédo, concorrendo apenas 02 (duas) chapas, o Presidente da mesa
apuradora proclamara eleita a chapa que obtiver maioria simples dos votos.

§ 1°. Concorrendo mais de 02 (duas) chapas, sera proclamada eleita, em primeira
convocagdo, aquela que obtiver maioria absoluta dos votos, em relacdo ao total de
associados votantes.

§ 2°. Na hipdtese do § 1°, se nenhuma chapa alcangar a maioria absoluta de votos, sera
realizada eleicdo em segunda convocacao, concorrendo apenas as 02 (duas) chapas
mais votadas, na primeira convocacao, sendo, ao final, proclamada eleita aquela que
obtiver a maioria simples de votos.

§ 3°. Encerrado os trabalhos de apuracgao, o Presidente da mesa apuradora fara lavrar ata
pertinente aos trabalhos, a qual sera assinada pelo Presidente, membros da mesa e
fiscais das chapas concorrentes.

§ 4°. A eleicdo dos membros do Conselho Sindical obedecera ao disposto nos Artigos 34
e 35 do presente Estatuto.

Art. 72. A ata mencionara obrigatoriamente:

l. Dia e hora da abertura e do encerramento dos trabalhos;

Il. Local ou locais em que funcionaram as mesas coletoras com os nomes dos
respectivos componentes;

Il. Resultado de cada urna apurada, especificando-se o numero de votantes,
sobrecartas, cédulas apuradas, votos atribuidos a cada chapa registrada, votos em
branco e votos nulos;

V. Numero total de eleitores que votaram;

V. Resultado geral da apuracéo;

VI. Apresentacdo ou ndo de protestos, fazendo-se, em caso afirmativo, resumo de
cada protesto formulado perante a mesa;

Paragrafo unico. A ata sera assinada pelo Presidente, demais membros da mesa e
fiscais, esclarecendo-se o motivo da eventual falta de qualquer assinatura.

Art. 73. Se o numero de votos de urna anulada for superior a diferenca entre as 02 (duas)
chapas mais votadas nao havera proclamacao de eleitos pela mesa apuradora, sendo
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realizadas eleicbes suplementares, no prazo maximo de 15(quinze) dias, circunscritas aos
eleitores constantes da lista de votacédo da urna correspondente.

Art. 74. Em caso de empate entre as chapas mais votadas, realizar-se-&0 novas eleicoes
no prazo de 15(quinze) dias, limitada a eleicao as chapas em questao, de conformidade
com esse Estatuto.

Art. 75. A Comissdo Eleitoral comunicara, por escrito, ao empregador, dentro de 48
(quarenta e oito) horas, a eleicdo do seu empregado.

SECAO X. DAS NULIDADES

Art. 76. Sera nula a eleicao quando:

l. Realizada em dia, hora e local diverso dos designados no Edital ou encerrada
antes da hora determinada, sem que haja votado todos os eleitores constantes da folha
de votacgao;

Il. Realizada e apurada por mesa ndo constituida de acordo como estabelecido neste
Estatuto;

Il Preterida qualquer formalidade essencial estabelecida neste Estatuto;

IV. Nao for observado qualquer um dos prazos essenciais constantes desse Estatuto.

Art. 77. Sera anulavel a eleicdo quando ocorrer vicio que comprometa a sua legitimidade,
importando prejuizo a qualquer candidato ou chapa concorrente.

Paragrafo Unico. A anulacao do voto nao implicara na anulacdo da urna em que a
ocorréncia se verificar, nem a anulagao de uma urna importara na da eleicao, salvo se o
numero de votos anulados for igual ou superior ao da diferenca final entre as 02 (duas)
chapas mais votadas.

Art. 78. Nao podera a nulidade ser invocada por quem Ihe deu causa ou concorreu para
a mesma, nem aproveitara ao seu responsavel.

SECAO XI. DOS RECURSOS

Art. 79. Qualquer associado no gozo de suas obrigagdes sociais podera interpor recurso
contra o resultado do processo eleitoral, no prazo de 10(dez) dias, a contar do término de
eleicdo, para a Assembleia Geral.

Art. 80. O recurso é dirigido a Comissao Eleitoral e entregue, em 02 (duas) vias, contra
recibo, na Secretaria do Sindicato, no horario normal de funcionamento.

Art. 81. Protocolado o recurso, cumpre a Comissao Eleitoral anexar a primeira via do
processo eleitoral e encaminhar a segunda via ao recorrido, dentro de 48 (quarenta e oito)
horas, contra recibo, para em 03 (trés) dias apresentar defesa.

Art. 82. Findo o prazo estipulado no artigo anterior, recebido ou ndo a defesa do
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recorrido e estando devidamente instruido o processo, a Comissao Eleitoral devera
proferir 0 seu parecer, sempre fundamentado, e no prazo de 10 (dez) dias, convocar uma
Assembleia Geral Extraordinaria para decidir sobre o recurso.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral serd especifica para tal fim, observadas as
exigéncias dos Artigos 15 e 16, deste Estatuto, e as suas deliberacdes serao tomadas
pela maioria dos associados presentes.

Art. 83. O recurso nao suspendera a posse dos eleitos, salvo se provido antes da posse.

Art. 84. Anuladas as eleigbes pela Assembleia Geral, outras serdo convocadas 90
(noventa) dias apos a decisdo anulatoria;

§ 1°. Nessa hipotese, a Diretoria Executiva permanecera em exercicio até a posse dos
eleitos, salvo se qualquer de seus membros for responsabilizado pela anulacdo, caso em
que a Assembleia Geral elegera uma Junta Governativa para convocar e realizar novas
eleicdes, nos termos deste Estatuto;

§ 2°. Aquele que der causa a anulacdo das elei¢cdes sera responsabilizado civilmente por
perdas e danos, ficando o Sindicato obrigado, dentro de 30 (trinta) dias apds a decisado
anulatoria, a providenciar a propositura da competente acao judicial.

CAPITULO V. DA VACANCIA E SUBSTITUIGAO

Art. 85. Serdao declarados vagos os cargos integrantes da estrutura politica e organizativa
do SINDIPETRO-CE/PI nos casos de falecimento, abandono, renuncia ou perda do
mandato.

§ 1°. A vacancia dos cargos da Diretoria Executiva, do Conselho Sindical e de Delegacias
Sindicais de Base sera declarada Diretoria Executiva, nos casos de falecimento,
abandono ou renuncia e pela Assembleia Geral, nos casos de perda de mandato.

§ 2° A vacancia dos cargos do Conselho Fiscal sera declarada pelo préprio Conselho
Fiscal, nos casos de falecimento, abandono ou renuncia e pela Assembleia Geral, nos
casos de perda de mandato.

§ 3°. A garantia de emprego da qual € portador o dirigente sindical nos termos da norma
constitucional, artigo 8° inciso VI, é considerada um direito coletivo, ndo sendo,
portanto, suscetivel a negociagdo com a empresa enquanto direito individual.

SECAO I. DO ABANDONO

Art. 86. Considera-se abandono quando seu exercente deixar de comparecer a 03 (trés)
reunides consecutivas convocadas pela instancia para a qual foi eleito, sem justificativa
aceita ou ausentar-se de seus afazeres sindicais pelo periodo de 60 dias
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§ 1°. O abandono dos membros da Diretoria Executiva, do Conselho Sindical ou de
Delegado Sindical de Base sera declarado pela Diretoria Executiva, apdés fundamentado
parecer do Conselho Sindical.

§ 2. O abandono dos membros do Conselho Fiscal, sera declarado pela Assembleia
Geral, ap6s fundamentado parecer do Conselho Sindical.

SEGAO Il. DA PERDA DE MANDATO

Art. 87. Os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal, Conselho Sindical e os
Delegados Sindicais de Base perderdo os mandatos nos seguintes casos:

l. Malversacéao ou dilapidagcao do patriménio social;

Il. Grave violagao deste Estatuto;

M. Aceitacdo ou solicitacdo de transferéncias que importe no afastamento do
exercicio do cargo;

IV. Nao participacdo de qualquer movimento reivindicatorio da categoria que venha
ser decidido em Assembleia Geral, salvo por motivo de forga maior, avaliado e deliberado
pelo 6rgao colegiado a que pertence.

§ 1. A perda de mandato dos membros do Conselho Fiscal, sera declarada pela
Assembleia Geral, apos fundamentado parecer do Conselho Sindical.

§ 2. A dissolucdo da empresa, demissdo ou alteragcdo contratual praticada pelo
empregador nao constituem situacdes suscetiveis a ensejar a perda do mandato.

SECAO lll. DOS PROCEDIMENTOS

Art. 88. Todos os procedimentos que impliquem na composi¢ao dos 6rgaos da Direcao
do Sindicato deverao constar em atas que serao registradas em cartorio.

Art. 89. O abandono de membro da Diretoria Executiva, do Conselho Sindical, do
Conselho Fiscal e de Delegado Sindical de Base sera processado pelo Conselho Sindical
l. Decorridos 30 dias ausente, o dirigente sera notificado por escrito para que se
apresente ou justifique sua auséncia;

Il. Expirado o prazo de 60 (sessenta) dias, o caso sera encaminhado para apreciagcao
do Conselho Sindical.

Il Apobs receber o processo, o Conselho Sindical, no prazo maximo de 15 (quinze)
dias encaminha parecer fundamentado para deliberagdo da instancia competente

Art. 90. A perda de mandato sera processada pelo Conselho Sindical mediante o
seguinte procedimento:

l. Sera notificado, por escrito, o membro da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal,
Conselho Sindical ou o Delegado Sindical de Base acusado e as circunstancias que Ihe
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sdo imputados, assegurando-lhe o prazo de 10 dias para apresentacao de sua defesa;

Il. Ap6s parecer fundamentado do Conselho Sindical, o Presidente do
SINDIPETRO-CE/PI obrigatoriamente remetera o caso para a deliberagcao da Assembleia
Geral.

Art. 91. O quorum para a deliberagcao tanto do abandono quanto da perda do mandato
na Diretoria e Assembleia Geral respectivamente, sera de maioria simples dos presentes.

Art. 92. O processamento e a sessdao de julgamento de penalidades aplicadas aos
membros do sindicato em qualquer situacdo devem ser cobertos pelo direito de ampla
defesa e do contraditério.

Art. 93. A aplicacdo de penalidades aos membros do sindicato seja diretor ou somente
associado devera constar em ata de assembléia ou reunidao de diretoria € comunicada
aos associados em 6rgao de comunicacao da categoria.

SECAO IV. DAS SUBSTITUICOES

Art. 94. Declarada a vacancia, sera nomeado substituto no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, por parte do Conselho Sindical e referendo da Assembleia Geral.

Art. 95. No caso de afastamento temporario de diretor, por periodo inferior a 120 (cento e
vinte) dias, a Diretoria Executiva processara sua substituicdo, podendo haver
remanejamento, assegurando-se o retorno do substituido as suas funcdes de origem a
qualquer tempo dentro do periodo estipulado.

Art. 96. Havendo vacancia de qualquer cargo da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal ou
do Conselho Sindical assumira automaticamente o cargo vacante, o substituto legal.

§ 1°. Se ocorrer a redugdo da Direcdo Executiva, do Conselho Fiscal ou do Conselho
Sindical, o Presidente devera convocar Assembleia Geral especifica que elegera novos
dirigentes para os cargos vagos no prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

§ 2°. Em caso de nao convocacao de eleigcdes para preenchimento de cargos por parte
do Presidente, qualquer membro da Diretoria Executiva podera fazé-lo.

Art. 97. Se ocorrer renuncia coletiva da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do
Conselho Sindical, ou ocorrer alteragdo de no minimo 50% (cinqlenta por cento) de sua
composigao original, o Presidente, ainda que de signatario, convocara Assembleia Geral
a fim de que esta constitua uma junta Governativa Provisoria.

Art. 98. A Junta Governativa Proviséria, constituida nos termos do Artigo anterior, tomara
as providéncias necessarias quanto a realizagao de novas eleicoes.

§ 1°. As eleicOes serdo realizadas 60 (sessenta) dias apos a posse da Junta Governativa
provisoria.
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§ 2°. O mandato da Junta Governativa Provisoria sera extinto com a posse dos eleitos.

CAPITULO VI. DA GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL

SECAO I. DO ORCAMENTO

Art. 99. As despesas do SINDIPETRO-CE/PI correrdo pelas rubricas previstas na
Previsdo Orcamentaria.
§ 1°. A Direcao Executiva ndo podera gastar mais do que o previsto no orcamento.

§ 2°. A Assembléia Geral Ordinaria que apreciar as pecas da Previsdo Orgcamentaria
podera autorizar um crédito suplementar de até 20% (vinte por cento) do total previsto.

§ 3° O crédito suplementar, definido no paragrafo anterior, so sera utilizado mediante
decisdo da Diretoria Executiva, precedida de parecer do Conselho Fiscal.

§ 4°. O saldo de caixa, quando houver, devera ser aplicado no mais rentavel e mais
seguro fundo de investimento do mercado de aplicagdes financeiras.

SECAO II. DO PATRIMONIO

Art. 100. Constitui patriménio do SINDIPETRO-CE/PI:

l. As Contribuicdes Associativas consoante Artigo 7°, I;

Il. As Contribuicbes Complementares daqueles que participam da categoria
representada;

Il As doacdes e legados;

IV. Os bens moveis e imodveis, valores adquiridos e as rendas pelos mesmos
produzidos;

V. Aluguéis e juros de titulos e dep0sitos;

VI. As multas e outras rendas eventuais;

§ 1°. A Contribuicdo Associativa tera Valor Referéncia e aliquotas aprovadas em
Assembleia Geral especificamente convocada para tal fim.

§ 2°. Nenhuma contribuicdo podera ser imposta aos associados além das determinadas
expressamente em lei e na forma deste Estatuto.

Art.101. Podera ser constituido, um fundo de greve que devera ser aprovado em
Assembleia Geral Extraordinaria, convocada pela Diretoria Executiva, com exclusividade
para o referido assunto.

§ 1°. O percentual de contribuigdo para o fundo de greve devera ser definido e aprovado
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nessa mesma Assembleia quando da sua necessidade.

§ 2°. Este fundo tera como finalidade custear as despesas quando de movimentos
paredista da categoria.

§ 3°. Estes recursos serao aplicados no melhor e mais seguro fundo de investimento.

§ 4°. E expressamente proibida a manipulacdo destes recursos para outros fins que ndo o
consignado neste Estatuto ou expressa autorizacdo da Assembleia Geral.

Art. 102. A administracdo do patriménio do SINDIPETRO-CE/PI, constituido pela
totalidade dos bens que o mesmo possui, compete a Diretoria Administrativa e a Diretoria
de Financas.

Art. 103. Os bens moveis e iméveis s6 poderao ser alienados pela Diretoria Executiva
mediante permissao expressa da Assembleia Geral especificamente convocada.

Art.104. Os atos que importarem malversacdo ou dilapidacdo do patrimbnio do
SINDIPETRO-CE/PI sdo equiparados a crime de peculato, julgados e punidos na forma
da Legislacéo Penal.

SECAO Iil. DA DISSOLUGAO DA ENTIDADE

Art. 105. A dissolugao ou desmembramento da entidade, bem como a destinagao de seu
patrimbénio, somente podera ser decidida em Assembleia Geral, especificamente
convocada para este fim, cuja instalagdo dependera de 75% (setenta e cinco por cento)
dos associados quites e desde que a proposta de dissolugdo seja aprovada por 50% + 1
(cinquenta por cento mais um) dos associados quites presentes.

Paragrafo Unico. Dissolvida a entidade, o remanescente de seu patriménio liquido sera
destinado a entidade de fins ndo econ6micos aprovada por 50% + 1 (cinquenta por
cento mais um) dos associados quites presentes.

CAPITULO VII. DAS DISPOSIGCOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 106. Serdo nulos de pleno direito os atos praticados com objetivo de desvirtuar,
impedir e fraudar a aplicacédo dos preceitos deste Estatuto.

Art. 107. O SINDIPETRO-CE/PI s6 podera assistir judicialmente o associado em pleno
gozo de seus direitos, nas agdes decorrentes do contrato de trabalho, salvo deliberacao
expressa de Assembleia Geral Extraordinaria, convocada para esse fim.

Art. 108. Este Estatuto ndo podera ser reformado em parte ou na sua totalidade a néo ser
por um Congresso Regional convocado com pauta Estatuinte.

Paragrafo Unico. O Congresso Regional Estatuinte a ser convocado para a reforma
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parcial ou total deste Estatuto devera envolver, obrigatoriamente, a participacao minima
de 10% (dez por cento) da categoria, seja diretamente ou no processo de eleicdo de
delegados.

Art. 109. Os casos que ndo estdo previstos neste Estatuto, serdo resolvidos por
Assembleia Geral Extraordinaria da categoria, convocada especificamente para este fim.

Art. 110. Este Estatuto entra em vigor imediatamente apds a sua aprovacao pela
Assembleia Geral Extraordinaria especificamente convocada para esse fim, referendada
em Congresso Regional da Categoria Petroleira que devera ter entre seus temas a
convocacao para este fim.

§ 1° - Este estatuto sera depositado para verificacdo no respectivo oficio de notas e
encaminhado para os 6rgaos competentes para seu registro e publicacao.

§ 2° — Este estatuto, apds seu registro e publicacao, sera divulgado em todos os 6rgaos
de informacdo do SINDIPETRO-CE/Pl e ficara disponivel na pagina eletronica do
Sindicato em versao protegida contra eventuais usos e manipulacdes indevidas.

Estatuto reformado no Congresso Regional da Categoria Petroleira, realizado em 03 de
dezembro de 2022 em Fortaleza/CE, conforme edital publicado no site da Entidade
sindipetroce-pi.org.br, no dia 18 de novembro de 2022, ATA devidamente registrada e
ciéncia de todos os diretores.

Fortaleza, 03 de dezembro de 2022
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